MESTO HRANICE

MATERIAL

pro zasedani Zastupitelstva mésta Hranic, dne 29. 11. 2018

Bod programu: 13
Predklada: Rada mésta

Okruh zpracovatelti:  Odbor $kolstvi, kultury a télovychovy

Zpracoval: Mgr. Vojtéch Busina, vedouci odboru Skolstvi, kultury a télovychovy
Bc. Katefina Svackova, referentka odboru Skolstvi, kultury a
télovychovy

Nazev bodu: Aktualizace Zasad pro poskytovani prispévkd z rozpocétu mésta

Navrh na usneseni:
Zastupitelstvo mésta Hranic po projednani:

1. schvaluje/neschvaluje

aktualizaci Zasad pro poskytovani pfispévkl z rozpo&tu mésta dle divodoveé zpravy
a) bez pfipominek

b) s pfipominkami uvedenymi v zapise.

T: 20.12.2018

O: Mgr. Vojtéch Busina

Predchazejici usneseni ve véci:
58/2018 - RM 2 ze dne 21. 11. 2018



Duvodova zprava:
Viz. soubor "dlvodova zprava.docx".

PFipominkové fizeni

Material by'I projednan Dne Vysledek
(kym)
Ing. Be. Vladimir Vyplelik, o . .
tajemnik M&U 22.11. 2018 Pfipominky zapracovany
PhDr. Vlgd|m|r Juracka, 1. 9.11. 2018 PFfipominky zapracovany
mistostarosta
Daniel Vitonsky, 2. - , ,
mistostarosta 12. 11. 2018 Pfipominky zapracovany

PFilohy:
Pfiloha &. 1 - Zasady pro poskytovani pfispévkl z rozpo¢tu mésta Hranic.doc

Duvodova zprava:

Na zakladé Koncepce podpory télovychovy a sportu mésta Hranic na obdobi od 1. 1. 2019 do
31. 12. 2022 (dale jen koncepce podpory) musi byt provedena soucasné i aktualizace Zasad
pro poskytovani pfispévkl z rozpo¢tu mésta Hranic (dale jen zasad). Na zakladé koncepce
podpory jsou navrzeny zapracovat do zasad tyto zmény:

a) Navrh na upravu ¢astek k rozdéleni v oblastech télovychovy a sportu (dotace na celoro¢ni
¢innost télovychovy mladeze a dotace na celoro¢ni €innost télovychovy dospélych)

Na zakladé aktualizace Koncepce na podporu télovychovy a sportu mésta Hranic na obdobi
od 1.1.2019 do 31. 12. 2022 - byla navrZzena uprava €astek k rozdéleni na:

- Télovychova mladeze a dal3i zajmové a volnoCasové aktivity 4 150 tis. KE

- Télovychova dospélych za spinéni podminek 1 640 tis. KE

Castka platna pro rok|Castka platna pro rok Navyseni
2018 2019
Télovychovy mladeze 2 650 tis. K& 4 150 tis. KE 1 500 tis. KE
Télovychova dospélych 1 140 tis. K& 1 640 tis. KE 500 tis. K&

b) Navrh na zménu uhrady z poskytnuté dotace v oblasti télovychovy a sportu, kde bude
mozno hradit z poskytnuté dotace mzdy trenérdm, které bude nutno vyuctovat minimalné do
vySe 15 % z celkové poskytnuté dotace. Jako podklad k rozhodovani o vySi poskytnuté dotace
budou také zZadatelé dokladat prehled pfedpokladanych hodin trenéru, stravenych tréninkem
za rok. Na zakladé této zmény budou zasady aktualizovany v téchto bodech:

5.1. Kritéria hodnoceni:

- hodnoceni vécnych a asovych nalezitosti projektu

- plan ro¢ni Cinnosti

- Cetnost trénink(, schiizek ¢i zkousek za tyden

- pocet slozek, celkovy pocet ¢lent a pocet €lenl v jednotlivych oddilech, skupinach i
krouzcich v ¢lenéni na déti do 18 let a dospélé

- dosazené vysledky v pfedchozich letech

- pfehled prezentace vlastni innosti na uzemi mésta, republiky a v zahranici



- prehled predpokladanych najmu télocvi¢en/hal a celkové predpokladané naklady
uhrady najemného na télocvi¢ny/haly na tzemi mésta Hranic

- pocet trenéru a pfedpokladanych hodin tréninkovych jednotek za rok, jmenny seznam
trenéru véetné jejich trenérské kvalifikace/licence

6.1. Zadost

Tiskopis Zadosti (Pfiloha &. 3/Ql 61-01-09, formulai QF-OSSV-07) v ti§téné podobé je
k dispozici na podatelné Méstského ufadu Hranic nebo v elektronické podobé na webu mésta
(v Casti Zivotni situace — Jak pozadat o...)

Zadost musi obsahovat vSechny uUdaje dle formulafe Zzadosti - Pfiloha €. 3/Ql 61-01-09
(formular QF-OSSV-07) v€etné ro¢niho planu éinnosti, ktery musi obsahovat:

hodnoceni vécnych a asovych nalezitosti projektu
- plan roéni Cinnosti

- Cetnost tréninkU, schizek &i zkousek za tyden

- pocet trenérli a vedoucich oddilu, skupiny, sdruzeni ¢i krouzku

- pocet slozek, celkovy pocet ¢lenll a pocet ¢lend v jednotlivych oddilech, skupinach
¢i krouzcich v ¢lenéni na déti do 18 let a dospélé (v pfipadé uvedeni mylnych
informaci bude zohlednéno pfi prferozdélovani financnich prostredkul)

- dosazZené vysledky v pfedchozich letech
- prehled prezentace vlastni innosti na uzemi mésta, republiky a v zahranici

- Zadatelé, ktefi Zadaji na uhradu najemného télocvi¢en/hal uvedou rozpis
planované celoro¢ni &innosti v jednotlivych télocviénach/halach véetné kalkulace
nakladd za 1 hodinu

- zadatelé uvedou jmenny seznam trenérl v&etné jejich trenérské kvalifikace/licence
a predpokladanych hodin tréninkovych jednotek

7.9. Z poskytnutého prispévku nelze hradit mzdy zaméstnancim, pohosténi, investicni
naklady, vyjma pfispévku na celoro€ni Cinnost télovychovy mladeze a celoroéni Cinnost
télovychovy dospélych, kde bude nutno vyuctovat mzdy a odmény (dle zakoniku prace a
zivnostenského zakona) trenériim minimalné do vySe 15% z celkové poskytnuté dotace.

8.1. K terminu vyuctovani zpracuje pfijemce vyhodnoceni a vyuctovani poskytnutého
pfispévku (viz PFiloha €. 4/Ql 61-01-09. formulaif QF-OSSV-08) s témito pFilohami:

Priloha ¢. 1

Kopie Ucetnich dokladl (pokladni vydajové doklady v&etné paragonu, faktury, vypisy z G4¢tl o
uhradé faktur) do vySe poskytnutého pfispévku oznacené Cislem ucetniho dokladu z ucetni
evidence pfijemce. U nakladovych druhu - doprava, stravovani a ubytovani je nutno dolozit
jmenné seznamy. U nakladového druhu uhrada najemného na télocviény/haly, dolozit pfehled
skute¢ného vyuziti télocviCny/haly za fakturované obdobi potvrzené najemcem. U prispévku
na celoroCni €innost télovychovy mladeze a celoroCni ¢innost télovychovy dospélych, je nutno
vyucétovat mzdy a odmény (dle zakoniku prace a zivnostenského zakona) trenérdm minimalné
do vySe 15% z celkové poskytnuté dotace.



Priloha ¢. 2

Zhodnoceni celorocni ¢innosti dle pfedlozeného ro¢niho planu €innosti. Zhodnoceni by mélo
obsahovat tyto udaje:

1. skute€na Cetnost tréninkl, schiizek €i zkouSek za tyden
2. skutecny pocet ¢lent oddilu, skupiny, sdruzeni &i krouzku, ktefi se podileli na ¢innosti

3. skutecny pocet trenérl a vedoucich oddilu, skupiny, sdruzeni &i krouzku, ktefi se
podileli na ¢innosti, jejich skutecny pocet hodin, stravenych tréninkem

prehled dosazenych vysledku v pfislusném roce

prehled prezentace vlastni €innosti na Uzemi mésta a na akcich mésta v pfislusném
roce, prehled ucasti na akcich celostatniho a celorepublikového charakteru

6. navstévnost akce, Ci akci, uskuteénénych v ramci Cinnosti

pfipadné i monitoring €innosti v tisku a ostatnich sdélovacich prostfedcich

Puvodni znéni je pfeskrtrute a nové znéni je uvedeno Cervené.

Zasady pro poskytovani pfispévkl z rozpoétu mésta Hranic se zapracovanymi zménami
(pGvodni znéni preskrtnuto a navrzené nové znéni Cervené) a se zapracovanymi Clanky o
provedené aktualizaci v uvodni kapitole a v ostatnich ustanovenich jsou pfilohou €. 1 tohoto
materialu.

Rada mésta Hranic svym usnesenim 58/2018 — RM 2 ze dne 20. 11. 2018 doporugila
Zastupitelstvu mésta schvalit aktualizaci Zasad pro poskytovani prispévkl z rozpoctu
mésta, dle diivodové zpravy s pfipominkami, které zni:

- pfiloha str. 7/22 posledni fadek Cervené, oprava: Zzadatelé uvedou jmenny seznam trenéru
v€etné jejich trenérské kvalifikace/licence a pfedpokladanych hodin tréninkovych jednotek.

Na zakladé pfipominek byly Zasady o poskytovani pfispévkl z rozpoCtu mésta opraveny a
jsou predlozeny Zastupitelstvu mésta k projednani.



ZASADY PRO POSKYTOVANI PRISPEVKU Z ROZPOCTU
MESTA

QI 61-01-09

NERIZENA

Zpracoval : | MgA. Jarmila Vrtalova — referentka OSSV | Podpis - datum:

| ! - | r—|
OV&iil: Mgr. Vojtéch Bugpa—vo( ) _|-J dodpiﬂﬁtum

Schvalil: ZM €.u. 24/2012 — ZM 2 ze dne 11. 12. 2014

Uginnost: | 1. 1. 2015
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Uvod, uéel a dvody podpory

Zasady pro poskytovani prispévku z rozpoctu mésta (dale také jen ,Zasady“) schvalilo
Zastupitelstvo mésta Hranic usnesenim €. 24/2014 — ZM 2 ze dne 11. 12. 2014 v souladu se
zakonem €. 128/2000 Sb., o obcich (obecni zfizeni), ve znéni pozdé&jsich uprav.
Zastupitelstvo mésta timto usnesenim soucasné zrusSilo Zasady pro poskytovani pfispévki

z rozpoctu mésta obsazené v instrukci QI 61-01-09 ze dne ze dne 15.11.2012. Zasady jsou
platné pro pfispévky poskytované od 1. 1. 2015.

Aktualizace téchto Zasad v navaznosti na novelizaci zakona ¢. 250/2000 Sb.,

o rozpoctovych pravidlech uzemnich rozpocta, ve znéni pozdéjsich predpist byla schvalena
Zastupitelstvem mésta Hranic usnesenim ¢. 79/2015 — ZM 4 ze dne 2.4.2015

Aktualizace téchto Zasad v navaznosti na pfipominky komisi Rady mésta Hranic byla
schvalena Zastupitelstvem mésta Hranic usnesenim ¢. 315/2016 — ZM 14 ze dne 23. 6.
2016.

Aktualizace téchto Zasad v navaznosti na zménu Koncepce na podporu télovychovy a
zapracovani zmén rozdélovanych c¢astek v jednotlivych oblastech schvalenych
Zastupitelstvem mésta Hranic usnesenim 446/2016 — ZM 18 ze dne 15. 12. 2016.

Aktualizace téchto Zasad v navaznosti na pfipominky komisi Rady mésta, Upravu ¢astky

k rozdéleni v oblasti socialni a zdravotni, zménu nazvl odbort vzhledem k rozdéleni odboru
Skolstvi a socialnich véci od 1.7.2017, schvalena usnesenim 621/2017 — ZM 26 ze dne
14.12.2017

Aktualizace téchto Zasad v navaznosti na Koncepci podpory télovychovy a sportu mésta
Hranic na obdobi od 1. 1. 2019 do 31. 12. 2022, v€etné& zapracovani jednotlivych zmén
financnich Castek v oblasti télovychovy schvalenych Zastupitelstvem mésta Hranic......

Zasady pro poskytovani pfispévkl z rozpo¢tu mésta jsou programem pro poskytovani dotaci
ve smyslu ustanoveni § 10a odst. 1 pism. f) zdkona &. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech
uzemnich rozpoctu, ve znéni pozdéjSich predpisu.

Pojem pfispévek uzivany témito Zasadami je dotaci ve smyslu ustanoveni § 10a odst. 1 pism.
b) zakona €. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech uzemnich rozpoc¢tu, ve znéni pozdéjSich
predpisU.

Ugel, na ktery mohou byt penézni prostfedky poskytnuty je zajistit podil mésta Hranic na
zajisténi ¢innosti organizaci v nize uvedenych oblastech.

Dlvodem podpory stanoveného ucelu je pomoc pfi financovani ¢innosti v riznych oblastech
realizovanych pfevazné na zakladé dobrovolné vule a u€asti ob&anu s cilem vSestranného
rozvoje obyvatelstva mésta zvlasté pak mladeze formou pfidéleni finan¢nich pFispévku
schvalenych radou a zastupitelstvem mésta.

1. Oblasti Zasad a vyse vyélenénych finanénich prostiedku
v jednotlivych oblastech

1. Kultura (250 tis. K&)



2. Télovychova mladeze a dalSi zajmové a volnoCasové aktivity 2-650-tis—K&-(4 150 tis.
K¢)

3. Télovychova dospélych za splnéni podminek +440-tis- K& (1 640 tis. K&)
- oddil, jednotlivec pravidelné reprezentuje mésto
- oddil, jednotlivec pusobi v soutézich na celostatni a mezinarodni drovni
Socialné-zdravotni oblast (280 tis. K&)
Oblast Zivotniho prostiedi (50 tis. K&)

Uéelem prispévku, na ktery mohou byt penézni prostiedky poskytnuty, je podpora
celoroéni €innosti az do vySe castky, ktera se rovna rozdilu mezi celkovymi vydaji
a prijmy zadatele.

2. Zadatel o poskytnuti pfispévku z rozpoétu mésta

2.1. Zadatelem muize byt

- neziskova organizace - pravnickd osoba nenapojena na vefejné rozpocty (spolky,
nadace, obecné prospésné spole¢nosti apod.) se sidlem nebo vykonavajici €innost na
uzemi mésta Hranic

- ostatni pravnické a fyzické osoby plsobici ve vySe jmenovanych oblastech se sidlem
nebo vykonavajici ¢innost na uzemi mésta Hranic

Kazdy zadatel mize v kazdé oblasti predlozit pouze jednu zadost (souhrnné za vSechny
své slozZky). V pfipadé, Ze Rada mésta Hranic vyhlasi dal3i kolo pfijmu Zadosti o pfispévek
na celoroéni ¢innost, mize kazdy Zzadatel podat v kazdé oblasti opét pouze jednu Zadost
(souhrnné& za vSechny své slozky). Zadatel mGze Zadat o pfisp&vek na podporu celoroéni
Cinnosti pouze v jedné oblasti zasad, kterou ma uvedenou v dokladech o pravni subjektivité
(napf. stanovach spolku, zfizovaci listing, Zivnostenského listu).

Organizace, ve kterych je sportovni €innost realizovana prostfednictvim oddilt, mohou
zadat za kazdy oddil samostatné.

2.2. Zadatelem nemuze byt

Skola, $kolské zaFizeni a pFispé&vkova organizace mésta.

3. Vybérové komise pro pridéleni prispévki z rozpoctu
meésta Hranic

Funkci vybérovych komisi vykonavaiji: Pro ¢innosti v oblastech:

a) Komise pro kulturu - kultury

b) Komise télovychovy a sportu - télovychovy mladeze a dalSich
zajmovych a volno&asovych aktivit

c) Komise télovychovy a sportu - télovychovy dospélych za splnéni

uvedenych podminek



d) Komise pro socialni véci a byty - socialné-zdravotni

e) Komise pro zivotni prostredi - zivotniho prostredi

3.1. Prislusna vybérova komise

- posuzuje podané zadosti o poskytnuti pfispévku

- na zakladé vybéru doporuéuje Radé mésta Hranic vySi poskytnutého pfispévku

4. Prubéh fizeni rozdéleni prispévku
4.1. Zadosti o poskytnuti prispévku
Zadosti o poskytnuti prispévku z rozpoétu mésta se pfijimaji v elektronické podobé

prostfednictvim podatelny Méstského ufadu Hranice na emailové adrese: podatelna@mesto-
hranice.cz posle je jako jednotlivé emailové zpravy.

Do pfedmétu zpravy uvede ,PRISPEVKY*, aktuaini rok a pfislusnou oblast.
Zadatel je povinen podepsat zpravu/zpravy (nikoli jednotlivé pfilohy zpravy) uznavanym
elektronickym podpisem.

Odeslani zadosti v uvedené formé doporucujeme nejpozdéji den predchazejici poslednimu
dni Ihaty pro podani Zadosti o poskytnuti prispévku.

V pfipadé, Ze Zadatel nepodepise emailovou zpravu uznavanym elektronickym podpisem,
do tfi pracovnich dnu doruci na pfislusny odbor méstského Ufadu zadost v tiSténé podobé
s podpisem Zadatele (nebo osoby zastupujici zadatele).

Adresa pro prijem zadosti v pisemné formé:

Méstsky ufad Hranice, nazev pfislusného odboru, Pernstejnské nam. 1, 753 01 Hranice

Z&dosti se eviduji dle oblasti na t&chto odborech:

- Odbor Skolstvi, kultury a télovychovy — oblast kultury, télovychovy mladeze a dalSich
zajmovych a volno€asovych aktivit a télovychovy dospélych

- Odbor socialnich véci - socialné-zdravotni oblast

- Odbor stavebni ufad, Zivotniho prostfedi a dopravy - oblast Zivotniho prostfedi

ryr w7

4.2. Lhuta pro podani zadosti
Zadosti o poskytnuti pFispévku z rozpoStu mésta se pfijimaji jednou roénég,
ato k5. 1. pfislusného roku, respektive do prvniho pracovniho dne po tomto datu, pokud toto
vychazi na volny den

4.3. Poskytnuti prispévku

Vybérové komise do 50 dnu ode dne uzavérky pro podani zadosti provedou vyhodnoceni
zadosti a navrhnou Radé mésta vysi prispévkl jednotlivym Zadatelim


mailto:podatelna@mesto-hranice.cz
mailto:podatelna@mesto-hranice.cz

O poskytnuti pfispévkll z rozpoltu mésta Hranic rozhodnou Rada mésta Hranic
a Zastupitelstvo mésta Hranic na zakladé navrhu vybérovych komisi v souladu se zakonem
128/2000 Sb., o obcich (obecni zfizeni), ve znéni pozdéjSich pfedpist za splnéni podminek
stanovenych zakonem ¢&. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech Uzemnich rozpoctd,
ve znéni pozdéjsich predpisu, ve Ih(té do 100 dnd ode dne uzavérky pro podani zadosti
0 poskytnuti pFispévka.

5. Kritéria pro hodnoceni zadosti

5.1. Kiritéria hodnoceni:

- hodnoceni vécnych a ¢asovych nalezitosti projektu
- plan ro¢ni Cinnosti
- Cetnost trénink(, schlzek &i zkouSek za tyden

- pocet slozek, celkovy pocet ¢lenll a pocet ¢lend v jednotlivych oddilech, skupinach
Ci krouzcich v ¢lenéni na déti do 18 let a dospélé

- dosazené vysledky v pfedchozich letech
- prehled prezentace vlastni ¢innosti na Uzemi mésta, republiky a v zahranic¢i

- prehled predpokladanych najmu télocvicen/hal a celkové predpokladané naklady
Uhrady najemného na télocvi¢ny/haly na Uzemi mésta Hranic

- pocet trenérll a predpokladanych hodin tréninkovych jednotek za rok, jmenny
seznam trenérud v€etné jejich trenérské kvalifikace/licence

5.2. Prispévek nelze poskytnout

- na aktivity vyslovené komeréniho charakteru
- Zadateli, ktery nema vyporadany zavazky k méstu z pfedchozich let

- v pfipadé uhrady najemného na télocvi¢ny/haly pronajimateli, ktery je zfizovatelem
oddilu nebo krouzku

6. Zadost o poskytnuti pfispévku
6.1. Zadost

Tiskopis z&adosti (PFiloha é. 3/Ql 61-01-09, formulaF QF-OSSV-07) v ti§téné podobé je
k dispozici na podatelné Méstského ufadu Hranic nebo v elektronickeé podobé na webu meésta
(v &asti Zivotni situace — Jak pozadat o...)

Zadost musi obsahovat vSechny udaje dle formulafe zadosti - Pfiloha €. 3/Ql 61-01-09
(formular QF-OSSV-07) v€etné ro¢niho planu €innosti, ktery musi obsahovat:

hodnoceni vécnych a asovych nalezitosti projektu

plan ro¢ni ¢innosti

Cetnost tréninkd, schuzek &i zkousek za tyden

pocet trenérli a vedoucich oddilu, skupiny, sdruzeni &i krouzku
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pocet slozek, celkovy pocet €lenud a pocet ¢lenl v jednotlivych oddilech, skupinach
Ci krouzcich v ¢lenéni na déti do 18 let a dospélé (v pfipadé uvedeni mylnych
informaci bude zohlednéno pfi pferozdélovani financnich prostredku)

dosazené vysledky v pfedchozich letech
prehled prezentace vlastni €innosti na izemi mésta, republiky a v zahranici

Zadatelé, ktefi zadaji na uhradu najemného télocvi€en/hal uvedou rozpis
planované celoro¢ni €innosti v jednotlivych télocviénach/halach véetné kalkulace
nakladu za 1 hodinu

zadatelé uvedou jmenny seznam trenéru véetné jejich trenérské kvalifikace/licence
a predpokladanych hodin tréninkovych jednotek

Nebude-li podana zadost obsahovat nalezitosti dle tohoto ¢lanku; nebude na ni bran

zietel.
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6.2. Prilohy zadosti

V pfipadé, Ze Zadatel jiZ Zadal o poskytnuti pfispévku/grantu v uplynulych letech, doloZi nize
uvedené dokumenty pouze v pfipadé jejich zmén. V opa&ném pfipadé postaci prohlaseni
Zadatele v Zadosti, Ze tak jiz u€inil v pfedchozim obdobi.

Prilohy u fyzickych osob bez zivhostenského listu

kopie smlouvy o zalozeni bankovniho Uctu

Prilohy u fyzickych osob se zivhostenskym listem
kopie zivnostenského listu

kopie smlouvy o zalozeni bankovniho uctu

Prilohy u pravnickych osob

kopie dokladu o pravni subjektivité uchazece (napf: stanovy spolku, zfizovaci listina)
vypis z vefejného rejstiiku dle § 1 zakona €. 304/2013 Sb., o vefejnych rejstficich
pravnickych a fyzickych osob, v plathném znéni
kopie dokladu o volbé nebo jmenovani statutarniho zastupce v souladu s dokladem o
pravni subjektivité uchaze€e (napf.: jmenovaci dekret, vypis z valné hromady nebo
schliize, na které byl souCasny statutarni organ jmenovan do funkce, pisemné
zmocnéni)
- kopie smlouvy o zaloZeni bankovniho uctu

Nesplnuje-li zadost o poskytnuti prispévku formalni kritéria, a to i pres vyzvu zadateli
k jejimu doplnéni, bude pfisluSnou dotacni komisi z dalSiho vybéru a hodnoceni
vyfFazena a zadateli bude pFislusnym odborem tato skuteénost pisemné sdélena.

6.3 Prubéh vyhodnoceni zadosti

6.3.1. Tajemnici vybérovych komisi pfipravi podklady pro jednani pfislusnych komisi
(tabulka s uvedenim vSech zadosti podanych dle téchto Zasad v dané oblasti, zadosti
v€etné popisu ¢innosti Zadatele v tisténé a elektronické podobé)

6.3.2.  Clenové vybérovych komisi si nejdfive tyden pted zasedanim vybé&rové komise
na pfislusném odboru vyzvednou CD s podanymi zadostmi, pfipadné jim budou tyto
podklady v elektronické podobé zaslany emailem.

6.3.3. Vybérové komise hodnoti Zadosti podle kritérii pro hodnoceni dle bodu 5.1.
Vybérové komise zpracuji struéné hodnoceni rozhodnuti komise dle stanovenych
kritérii a navrh predlozi Radé mésta Hranic prostfednictvim odbor méstského
Ufadu, které provadéji pfrijem zadosti.

6.3.4. O poskytnuti pfispévkl na celoro¢ni ¢innost z rozpo&tu mésta rozhodnou
Rada mésta Hranic a Zastupitelstvo mésta Hranic na zakladé navrhu vybérovych
komisi a v souladu se zdkonem €. 128/2000 Sb., o obcich (obecni zfizeni), ve znéni
pozdéjSich predpisl za splnéni podminek stanovenych zakonem ¢&. 250/2000 Sb.,

o rozpoctovych pravidlech uzemnich rozpoc¢td, ve znéni pozdéjSich predpisu
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7. Pridéleni prispévku, kontrola

7.1. Pfispévek nelze poskytnout zadateli, ktery nema vyporadany zavazky k méstu

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

7.7.

7.8.

7.9.

Z pfedchozich let.

Po rozhodnuti Rady mésta Hranic nebo Zastupitelstva mésta Hranic o poskytnuti
prispévkl bude seznam UspéSnych Zadatell zvefejnén na internetovych strankach
mésta.

Usneseni Rady mésta Hranic a Zastupitelstva mésta Hranic o poskytnuti pFfispévk
bude uvefejnéno na ufedni desce a na webovych strankach mésta.

Nedojde-li k podpisu smlouvy o poskytnuti pfispévku prostfednictvim pfisluSného
odboru do 60 dnu od zvefejnéni dle odstavce 2. tohoto ¢lanku z divodu na strané
zadatele, narok na pfispévek zanika a na zadost se pohlizi, jako by nebyla podana.
Nevycerpané finanéni prostifedky pak mohou byt pouzity na pfidéleni dal§imu zadateli.

Ve smlouvé o poskytnuti pfispévku na &innost musi byt vyslovné uvedena vy$e
poskytnutého pfispévku a termin vyuétovani poskytnutého pfispévku a dale musi tato
obsahovat dal$i nalezitosti stanovené v § 10a odst. 5 a nasl. zakona &. 250/2000 Sb.,
o rozpoctovych pravidlech uzemnich rozpoctu, ve znéni pozdéjSich predpisl. Soucasti
smlouvy je €lanek o uvedeni mésta Hranic jako poskytovatele finanéniho pFispévku
v pfipadé vydani propagacnich materiall, publikaci apod.

Prispévky jsou udélovany tak, aby umozriovaly vicezdrojové financovani.
VySe pfispévku muze €init az 100% pozadované finanéni ¢astky.

Z pfidéleného pfispévku Ize hradit nakup materialu, DDHM, najmy prostor, provozni
naklady (energie, drobna udrzba a drobny material na udrzbu), dopravu, startovné,
ubytovani a stravovani, odmény rozhod¢im a porotam, ceny soutézicim, reklama a
propagace.

Z poskytnutého pfispévku nelze hradit mzdy zaméstnanciim, pohosténi, investiéni
naklady, vyjma pfispévku na celoro¢ni ¢innost télovychovy mladeze a celoro¢ni ¢innost
télovychovy dospélych, kde bude nutno vyucétovat mzdy a odmény (dle zakoniku prace
a zivnostenského zakona) trenérim minimalné do vyse 15% z celkové poskytnuté
dotace.

7.10. Prijemce prispévku odpovida za pouziti prostfedkd v souladu s ucely, pro které byl

prispévek poskytnut. Ovéfovani spravnosti pouziti poskytnutych pfispévkl jsou,
i v prabéhu roku, opravnény kontrolovat k tomu pfislusné kontrolni organy mésta,
kontrolni zaméstnanci mésta. V pfipadé neumoznéni kontroly bude Zzadatel v dalSich
letech vylou€en z moznosti pozadat o pfispévek.

7.11. Prijemce pfispévku je povinen neprodlené oznamit pfisluSnému odboru Méstského

Ufadu Hranice kazdou zménu své adresy, zménu osob opravnénych jednat jménem
pravnické osoby, a dolozit kopiemi pFisluSnych dokladu.

7.12. Za neopravnéné pouziti prostfedkl Ize proti pFijemci pfispévku postupovat podle § 22

zakona €. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech Uzemnich rozpoctl
v platném znéni.
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7.13. Prijemce pfispévku nesmi poskytovat prostifedky z pfispévku jinym osobam, pokud
se nejedna o pfimou uhradu nakladl spojenou s ¢innosti, na kterou byl pFispévek
poskytnut.

7.14. Celkova vySe prostfedku na pfispévky je limitovana objemem financnich prostredkad,
ktery je vyClenén na oblasti uvedené v Uvodu téchto Zasad ve schvaleném rozpoctu
mésta Hranice na dané rozpodtové obdobi.

7.15. Finan&ni prostfedky pro dané rozpoctové obdobi nemusi byt rozdéleny v piné vysi.

7.16. Nerozdélené prostfedky (dale rezerva) mohou byt pouzity v prabéhu pfislusného
kalendarniho roku na dodate¢né predlozené zadosti (viz. ¢l. 4.2).

7.17. Nevyuzita financni rezerva bude pfevedena do fondu na nasledujici kalendarni rok.
7.18. Postup v pfipadé nevyhovéni zadosti poskytovatelem

Nevyhovi-li poskytovatel zadosti, sdéli bez zbytecného odkladu zadateli, ze jeho
zadosti nebylo vyhovéno a davod nevyhovéni zadosti.

V pfipadé, Ze vybérova komise navrhne Zzadosti nevyhovét, a to byt jen z ¢asti,
zpracuje navrh zdivodnéni tohoto nevyhovéni. Tento navrh zdGvodnéni pak bude
prostfednictvim odboru méstského uradu, ktery provedl pfijem Zadosti, prfedlozen
kompetentnimu organu (Radé mésta Hranic Ci Zastupitelstvu mésta Hranic), ktery
svym usnesenim bud navrh zdlivodnéni komise schvali a nebo schvali jiné znéni
zddvodnéni v navaznosti na své rozhodnuti o poskytnuti pfispévku, o ¢astec¢ném
poskytnuti pfispévku ¢i o neposkytnuti pfispévku.

Odbor méstského ufadu, ktery proved! pfijem zadosti, pak zabezpeli zaslani
sdéleni o nevyhovéni zadosti zadateli vCetné vySe uvedeného zdivodnéni
nevyhovéni zadosti. V pfipadé ¢asteného nevyhovéni zadosti, bude toto sdéleni
o CasteCném nevyhovéni véetné duvodu cCastecného nevyhovéni zadateli
oznameno zvefejnénim na webovych strankach mésta Hranic.

8. Vyhodnoceni a vyuétovani prispévku

8.1. K terminu vyuctovani zpracuje pfijemce vyhodnoceni a vyuctovani poskytnutého
pfispévku (viz PFriloha €. 4/Ql 61-01-09. formular QF-OSSV-08) s témito pfilohami:

Priloha ¢. 1
Kopie ucetnich dokladl (pokladni vydajové doklady v€etné paragonu, faktury, vypisy
z uctu o uhradé faktur) do vySe poskytnutého pfispévku oznacené Cislem ucetniho
dokladu z ucetni evidence pfijemce. U nakladovych druht - doprava, stravovani a
ubytovani je nutno dolozit jmenné seznamy. U nakladového druhu uhrada najemného
na télocviény/haly, doloZit pfehled skute€ného vyuZiti télocvicny/haly za fakturované
obdobi potvrzené najemcem. U pfispévku na celorocni ¢innost t€élovychovy mladeze a
celoro¢ni cinnost télovychovy dospélych, je nutno vyuctovat mzdy a odmény (dle
zakoniku prace a zivnostenského zakona) trenéridm minimalné do vyse 15% z celkové
poskytnuté dotace.

Priloha €. 2
Zhodnoceni celoroCni €innosti dle pfedlozeného roéniho planu €innosti. Zhodnoceni by

mélo obsahovat tyto udaje:
1. skute¢na Cetnost tréninku, schizek ¢i zkousek za tyden
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2. skute€ny pocet ¢lenl oddilu, skupiny, sdruzeni ¢i krouzku, ktefi se podileli na ¢innosti

3. skute€ny pocet trenérli a vedoucich oddilu, skupiny, sdruzeni &i krouzku, ktefi se

podileli na ¢innosti, jejich skutecny pocet hodin, stravenych tréninkem

4. prehled dosazenych vysledku v pfislusném roce

5. pfehled prezentace vlastni ¢innosti na Uzemi mésta a na akcich mésta v pfislusném

roce, pfehled ucasti na akcich celostatniho a celorepublikového charakteru

6. navstévnost akce, €i akci, uskute€nénych v ramci Cinnosti

7. pfipadné i monitoring €innosti v tisku a ostatnich sdélovacich prostfedcich

8.3.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

Vyhodnoceni s vyuétovanim poskytnutého pfispévku predloZzi pfijemce pFislusnému
odboru do 30. 11. pfislusného roku, ve kterém byl pfispévek poskytnut, ten zkontroluje
spravnost a Uplnost vyuctovani dle uzaviené smlouvy a téchto zasad.

Prisludny odbor pfeda finanénimu odboru original vyuctovani. Kopie vyuctovani, kopie
UCetnich dokladd a ostatni pfilohy zlstanou v evidenci pfisluSného odboru
po dobu 5 let.

NevycCerpané prostiedky poukaze pfijemce pfispévku v terminu do 30.11. pfislusného
roku na ucet mésta.

Prostfedky nevyuctované v fadném terminu &i prostfedky pouZité jinak, nez bylo
uvedeno ve smlouvé o poskytnuti pfispévku, poukaze prijemce prispévku nejpozdéji
do 31.12. pfislusného roku na ucet mésta.

PFijemce pfispévku je povinen archivovat originaly dokladu k vyuc¢tovani po dobu 5 let
a na pozadani pfislusnych kontrolnich organi mésta je predlozit ke kontrole.

9. Ostatni ustanoveni

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

Na pfispévek neni pravni narok.
Spory z pravnich poméru pfi poskytovani pfispévku se rozhoduji podle spravniho fadu

Postup v pfipadé nevyhovéni Zadosti poskytovatelem je upraven v bodé 7.18 a nasl.
téchto Zasad. Podané zadosti se Zadatelim nevraceji.

V pfipadé zadosti o dotaci na celoro&ni €innost, které schvali Rada nebo Zastupitelstvo
mésta Hranic v prubéhu roku, se postupuje v souladu s pfislusnymi ustanovenimi
zakona ¢&. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech Uzemnich rozpoctl, ve znéni
pozdéjSich predpist. Co se tyCe vyuctovani téchto dotaci, pouzije se tyto Zasady
podobné.

Tyto Zasady byly schvaleny Zastupitelstvem mésta €. u. 24/2012 — ZM 2 ze dne 11.
12. 2014

Aktualizace téchto Zasad v navaznosti na novelizaci zakona ¢&. 250/2000 Sb.,
0 rozpoctovych pravidlech Uzemnich rozpoctl, ve znéni pozdéjSich predpisl, byla
schvalena Zastupitelstvem mésta Hranic usnesenim €. 79/2015 - ZM ze dne 2.4.2015

Aktualizace téchto Zasad v navaznosti na pfipominky komisi Rady mésta Hranic byla

schvalena Zastupitelstvem mésta Hranic usnesenim ¢. 315/2016 — ZM 14 ze dne 23.
6. 2016.
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9.8. Aktualizace téchto Zasad v navaznosti na zménu Koncepce na podporu télovychovy a
zapracovani zmén rozdélovanych d&astek v jednotlivych oblastech schvalenych
Zastupitelstvem mésta Hranic usnesenim 446/2016 — ZM 18 ze dne 15. 12. 2016.

9.9. Aktualizace téchto Zasad v navaznosti na pfipominky komisi Rady mésta, upravu
¢astky k rozdéleni v oblasti socialni a zdravotni, zménu nazvl odborld vzhledem
k rozdéleni odboru Skolstvi a socialnich véci od 1.7.2017, schvalena usnesenim
621/2017 — ZM 26 ze dne 14.12.2017

9.10. Aktualizace téchto Zasad v navaznosti na Koncepci podpory télovychovy a sportu

mésta Hranic a zapracovani zmén rozdélovanych Castek v oblastech télovychovy
schvalenych Zastupitelstvem mésta Hranic usnesenim .........
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10. PFilohy

Pfiloha ¢. 1/Ql 61-01-09
Priloha €. 2/Ql 61-01-09
Priloha €. 3/Ql 61-01-09
Pfiloha €. 4/Ql 61-01-09

Seznameni s obsahem / rozdélovnik
Revizni / zménovy list
Zadost o poskytnuti pfisp&vku

Vyuctovani prispévku

17

QF 42-02/01
QF 42-02/01
QF-OSSV-07
QF-OSSV-08



Pfiloha ¢. 1/Ql 61-01-09

SEZNAMENI S OBSAHEM/ROZDELOVNIK

datum jméno podpis datum jméno podpis

QF 42-02/01
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Pfiloha ¢. 2/Ql 61-01-09

REVIZNi / ZMENOVY LIST
I:!St ) Iv?,ew_ze gm eha Popis zmény: Dat_um . Provedl: Podpis:
Cislo: | Cislo: Cislo: revize/zmény
1 6. 79/2015 - ZM 4 ze

dne 2.4.2015:
aktualizace

Vv navaznosti

na novelizaci zakona
¢. 250/2000 Sb.,

0 rozpoctovych
pravidlech uzemnich
rozpodtu, ve znéni
pozdéjsich predpist

C. 315/2016 — ZM 14
ze dne 23.6.2016:
aktualizace
Grantového
programu mésta
Hranic na zakladé
podnétu
Zastupitelstva mésta
a dle pfipominek
komisi RM a z jednani
Rady mésta

Aktualizace

Vv navaznosti na
zménu Koncepce na
podporu télovychovy
a zapracovani zmén
rozdélovanych €astek
v jednotlivych
oblastech
schvalenych
Zastupitelstvem
mésta Hranic
usnesenim 446/2016
—ZM 18 ze dne 15.
12. 2016
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C. 621/2017 — ZM 26
ze dne 14.12.2017:
Aktualizace

v navaznosti na
pfipominky komisi
Rady mésta, upravu
Castky k rozdéleni

v oblasti socialni a
zdravotni, zménu
nazvl odbort
vzhledem k rozdéleni
odboru Skolstvi

a socialnich véci od
1.7.2017

QF 42-02/02
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QF-0OS8SV-07 )
Zadost
o poskytnuti dotace - pfispévku na celoro¢ni €innost z rozpo¢tu mésta
v oblasti dle ¢l. 1 Zasad pro poskytovani priSPeVKU ..........ccceeviiiiiiiiiiiiiiiirice e

Vyplni fyzicka osoba:

Jméno, pfijmeni, titul

Datum narozeni |

Trvaly pobyt, PSC

Telefon/fax/e-mail

IC: &. uétu: u penéz. Ustavu:

Podnika jako FO na zakladé:*

Pod obchodnim jménem:*

Predmét podnikani:*

Misto podnikani:*

* fadky oznacené hvézdi¢kou vyplni pouze FO podnikajici

Vyplni pravnicka osoba:

Nazev nebo obchodni firma

Organizac¢né pravni forma

Sidlo, PSC

Telefon/fax/e-mail |

IC: é. uétu: u penéz. Gstavu:

Predmét podnikani:
( u obchodni €innosti )

Cil ¢innosti:
(u spolkd, nadaci )

Registrace ve verejném rejstriku dle § 1 zakona ¢. 304/2013 Sb., o verejnych rejstricich
pravnickych a fyzickych osob, v platném znéni.

vedeného:

—oddil o, vioZzKa......oooovviiiiii .

Identifikace statutarniho zastupce nebo jiné osoby zastupujici pravnickou osobu s uvedenim
pravniho davodu zastoupeni (napf. plna moc):

Jméno a pfijmeni:

Datum narozeni: Bydlisté:

Pravni divod zastoupeni:

Identifikace osob s podilem v této pravnické osobé:

Identifikace osob, v nichz ma pravnicka osoba pfimy podil a vyse tohoto podilu:

Vyplni fyzické i pravnicka osoba:
KONTaKINT OS0DA: ... e
Adresa kontaktni 0SODY: ...
Telefon/fax: ..o, e-mail: ...

Nedilnou soucasti zadosti jsou prilohy dle ¢lanku 6.2 Zasad pro poskytovani prispévku
Z rozpoc¢tu mésta.
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Cestné prohlaseni
Prohlasuiji, ze uvedené udaje a dolozené doklady, v€etné téch, které jsou jiz v evidenci
prislusného odboru dle ¢lanku 6. Zasad pro poskytovani pfispévku z rozpoétu mésta, jsou
uplné a pravdivé. Spravnost dokladl v evidenci pfFislusného odboru jsem odsouhlasil.
Zavazuji se respektovat ,Zasady pro poskytovani pfispévkl z rozpo¢tu mésta®“.

Prohlaseni o bezdluznosti
ProhlaSuji na svou cCest, Ze ...cccoveiiiiiiiiiiinnnnns (nazev), 1C: ........ , se sidlem
................................................ nema neuhrazené zavazky, ani jiné nedoplatky vici
statnimu rozpoctu, véetné spravy socialniho zabezpedeni, statnim fondim, zdravotnim
pojistovnam, Olomouckému kraji, svazku obci (mikroregionu) a méstu Hranice vcetné jim
zfizovanych organizaci.
Jsem seznamen s tim, Ze pokud by byly uvadéné skuteénosti nepravdive, budu €elit véem
naslednym postuptim v souladu se zakony CR, zejména povinnosti vratit poskytnuty
pfispévek vCetné penale.

Souhlas se zpracovanim osobnich udajii
V souladu se zakonem ¢&. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich udaji a o zméné nékterych
zakonu, s o u h | a s i m se zpracovanim osobnich udaju zpracovatelem téchto udaja
Méstem Hranice, a to v souvislosti se zpracovanim zadosti o poskytnuti pfispévku
na celoro¢ni €innost.

V Hranicichdne: ....................
Podpis fyzické os. / osoby zastupujici Zadatele (v pfipadé zastoupeni na zakladé piné moci bude

pfiloZzena plnda moc): ............coevvenenn.
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1. Prispévek je pozadovan na celoro¢ni €innosti v oblasti dle ¢lanku 3. Zasad pro
poskytovani prispévkl z rozpoctumeésta: ...t

Pro oddil, sbor, skupinu (atp.) ...
Ucel, na ktery zadatel chce priSpEVek POUZit: ..............coouuiieeeeiieii e

Odlvodnéni Zadosti O PriSPEVEK: .......ccuviiiiiiiiiirire e e e

Charakteristika - plan ¢innosti dle ¢lanku 6.1. Zasad pro poskytovani prispévku

Z rozpoc¢tu mésta (s ohledem na Kritéria hodnoceni v €lanku 5.1.):

(Uvedte v samostatné pfiloze, ktera je nedilnou soucasti zadosti a plan €innosti musi
obsahovat: hodnoceni vécnych a ¢asovych nalezitosti projektu, plan ro¢ni ¢innosti, Cetnost
tréninkl, schuzek, €i zkouSek za tyden, pocet trenérli a vedoucich oddilu (v pfipadé zadosti
v oblasti t&lovychovy v€etné jmenného seznamu s jejich kvalifikaci/licencemi a pfedpokladanymi
tréninkovymi jednotkami za rok), skupiny &i krouzku, pocet slozek, celkovy pocet ¢lenli a pocet
¢lend v jednotlivych oddilech, skupinach €i kroufcich v €lenéni na déti do 18 let a dospélé,
dosazené vysledky v pfedchozich letech, pfehled prezentace vlastni ¢innosti na uzemi mésta,
republiky a v zahranici, v pfipadé uhrady najmu na télocviény/haly rozpis planované celoro¢ni
¢innosti v jednotlivych télocvicnach/halach véetné kalkulace naklad(i na 1 hodinu)

4. Rozpocet na ro€ni éinnost nebo akci

A —=VYDAJE — CELKEM e

Najemné na télocviény/haly s
Ostatni najmy a pajovné
Material (kostymy, dresy, sport. pomuic.) ...,
Provozni naklady (energie) .
Doprava
Ubytovani e
Startovné
Stravovani u€astnikl .
Odmény porotam, rozhod€im .

Ostatni sluzby — konkrétné

B-PRIJMY -CELKEM
Vstupné
Startovné, pfispévek Ucastnikl
Reklama, sponzorské dary .
Jiné pfispévky adotace .
Vlastni zdroje kryti

Ostatni pfijmy — konkrétné
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C - POZADOVANA VYSE PRISPEVKU i,

VyuZziti pfispévku (které konkrétni polozky rozpoctu budou z pfispévku hrazeny):

5. Doba, v niz ma byt dosazeno Gc€elu prispévku ....................oiiii

6. Seznam priloh zadosti dle ¢lanku 6.2. Zasad pro poskytovani prispévkill z rozpoctu

V Hranicichdne: ....................
Podpis fyzické os. / osoby zastupujici Zadatele (v pfipadé zastoupeni na zakladé piné moci bude

pfilozena plnamoc): .......................l.

QF-0OSSV-07
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VYUCTOVANI

dotace - prispévku zarok ............... voblasti: ...
smlouvag. ..................... prislusny odbor: ...
pocet stran vyuétovani: .................. pocet priloh: ...........................
1= 0 o7 PO

Jméno, adresa, tel. osoby, ktera provedla vyuctovani prispévku:

Dotace ve vySi ......ccooeiiiiiiiinnn. KE, SIOVY o,
Z toho poskytnuto na uhradu najemného télocvien/hal..............ccooiiiiiiiiiiii .
byla dle platné smlouvy poskytnUt Na ......... ..o
ke Kryti t€chto vydajli ... ...

Prehled Gcetnich dokladu do vysSe poskytnuté dotace:

platba za co Cislo datum castka
ucetniho platby
dokladu

Celkem:

Soucasti vyuctovani dotace jsou pfilohy dle €lanku 8. Zasad pro poskytovani
prispévkil z rozpocétu mésta.
Seznam pfiloh:
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C. 1 Kopie ucetnich dokladl (pokladni vydajové doklady véetné paragond, faktury,
vypisy z Uc¢th o uhradé faktur) do vySe poskytnutého prispévku oznacené Cislem
ucetniho dokladu z ucetni evidence prijemce. U nakladovych druhd - doprava, stravovani
a ubytovani je nutno dolozit jmenné seznamy a u nakladového druhu uhrada najemného
na télocviény/haly, doloZit pfehled skuteéného vyuZiti télocvicny/haly za fakturované
obdobi potvrzené najemcem.

C.2 Zhodnoceni celoro¢ni €innosti dle pfedloZzeného ro¢niho planu ¢innosti
} vypracovaneho dle ¢l. 8
C.3 Ostatni pfilohy (vypiste)

Datum: ...l
Podpis fyzické os. / osoby zastupujici Zadatele (v pfipadé zastoupeni na zakladé piné moci
bude pfilozena plna moc):

QF-0SSV-08
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